
Feedback und Konflikttraining

Allgemeine Informationen

Zielgruppe Schulgruppen

Klassenstufe 9. bis 12. Klasse

Dauer des Angebots flexibel

Institute/Einrichtungen Career Center

Beschreibung

Lisa trägt nichts zum Arbeitsgruppenergebnis bei. Paul lenkt ständig Linda ab. Im Schulalltag kann es häufig zu

Konflikten kommen und der Wunsch nach Verhaltensänderung der Mitmenschen muss formuliert werden. Im

Workshop werden mithilfe eines kleinen theoretischen Inputs und eines Rollenspiels Konfliktlösungsstrategien

erlernt. Anhand von Videobeispielen wird das Feedbackverhalten auf der verbalen und nonverbalen Ebene

untersucht. Zudem werden zwei praktische, sofort anwendbare Methoden vorgestellt, die Konflikte nachhaltig

entschärfen. Von diesem Workshop können sowohl Schüler*innen als auch Lehrer*innen profitieren.

Veranstaltungsort

Das Angebot wird an der Universität durchgeführt.

Das Angebot kann online durchgeführt werden.

Wichtige Hinweise

Terminverbarung: Rufen Sie mich an, dann besprechen wir, was wie passt.

Kontakt

Tino Schlögl

Telefon: 0345 5521498

E-Mail: info@career.uni-halle.de

Website:  http://www.careercenter.uni-halle.de/ 
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